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El desafio de ser diferent tir jant ’ ."." : :
fIO e sei lfel'en es es senlirnos semejantes ‘i.i.‘"-‘ai‘ Defensorla
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INSTRUCTIVO PARA
INGRESAR LOS DATOS

‘ www.dpe.gob.ec




El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

Paso 1

%' Defensoria
" delPyeblo

Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

(" Socio Empleo +

&> @ www.socioempleo.gob.ec/sccicEmplec-war/paginas/index.jsf

/NEMEE& e

Inicio ZQuienes somos? | Nuestros servicios | Becas IECE | Contactanos

@ Buscadores de - Empleadores
& Fpleo Empresas
Numero de cédula: RUC/Cédula:
Contrasefa:iolvidaste tu contraseiia? Contrasefia: iolvidaste tu contraseiia?

|
AR
23 Ofertas del sectr ¢ Pablico wﬁ:g{:;m:?%g;rg; sen. b Ingreso Unidades Administrativas

28 Ofertas del s ctor Pablico Salud www.meritocracia.gob.ec “ % de Talento Humano (UATH)

PR OR A ek SO e Registrate si eres partg de los Grupos de
Interés

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

Defensoria

.._.r.
Paso 2 i " delp ueblo
Ingresar sus datos para registrarse en la pagina web de Socio Empleo,

ingresar la contrasefla para crear su usuario, dar clic al botdn
“REGISTRARSE”.

Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

{1 Socio Empleo
€ > @w w.socioempleo.gob.ec/socicEmpleo-war/paginas/registro/aspirante/registroAspirante.jsf

c [:] ~ instructivo aplicacion secioempleo

Mlnlsteno
del Trabajo

....
Red Socio

Empleo “W

Inicio £Quienes somos? | Nuestros servicios | Becas IECE Contactanos

Registro

* Tipo de documento: CEDULA - * No. del Documento C.I. / Pasaporte:

Apellido materno:
Segundo nombre:

Todos los derechos de autor MDT 2012

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes ' Defensoria
Paso 3 " delPueblo

Después de registrase exitosamente, procedemos a ingresar
con el numero de cédula

Archivo Editar Ver Historial Maréa'dores Herrar'nién;:és Ayuda

(! Socio Empleo +
c 8' instructivo aplicacion socioempleo Pl ¥ A
0000 | dcl Trabajo E

€ 2 @ www.socioempleo.gob.ec/socioEmpleo-war/paginas/index.jsf

Red Socio
Empleo

m

Inicio | ZQuienes somos? | Nuestros servicios | Becas IECE Contactanos

@ Buscadores de
M| Fronla-

i Empleadores

Empresas

RUC/Cédula:

Numero de cédula:

Contrasefia:iolvidaste tu contraseiia?

Contrasefia:iolvidaste tu contraseiia?

W] el

2 Buscotmpiey pETER ;,rc%sabcionl > M 283 Busco Talento Humano [T

A esori io| g . = <
Nk oot o A Unidades Administrativas
 Humano (UATH)

\digiesgr

conc rsos de méritos y oposicion en;
www.meritocracia.gob.ec  +

www.dpe.gob.ec




El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

av.2 Defensoria
Paso 4 8 delPyeblo
Llenaremos todos los campos que se requiere para postular

a una vacante a través la opcion “Hoja de vida”.

{ "} Socio Empleo

€ 2 | @ www.socioempleo.gob.ec/socioEmpleo-war/paginas/aspirante/inicioAspirante.jsf

Red Socio
Empleo

c m' instructivo aplicacién socioempleo R
0000 ‘ del Trabajo -

DetrGs de cada nombre

nto
<<Pdgina inicial § Modificar contrasefia X Cerrar sesion

hay un tale

Bienvenido: VALERT» Zo1£FANIA n°."TNES CARDENAS

Actualiza tu hoja de vida ag\ Porcentaje de ingreso  Busca ofertas laborales aqui
de tu hoja de vida
Ofertas del sector Privado y
-+ servicios ocasionales del sector
Publico

-+ Ofertas del sector Publico

100% -+ Ofertas del sector Publico Salud
/ Registrate si eres parte de
oy los Grupos de Interés
\Vocacional

Ultimas ofertas aplicadas

m

Hoia de Vida

| Tus ofertas del s& jsw®ocaNonales del sector Piblico Tus ofertas del sector Pablico Tus ofertas del sector Piblico Salud

No. de oferta Empleador Persona de contacto Correo electrénico de contacto Teléfono de contacto

No records found

Todos los derechos de autor MDT 2012

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes ' Defensoria
Paso 5 ~ delPyeblo
Al ingresar usted debe colocar toda su informacion personal
y laboral, siguiendo los pasos que aparecen en la pantalla.

‘}-") Socio Empleo - Mc O

Arcﬁvo Editar Ver Historial Marcadores Heraéhgas Ayuda
o
€ @ | @ www.socioempleo.gob.ec/socioEmpleo-war/paginas/aspirante/hojaVida.jsf & B - instructivo aplicacién socioempleo P I+ A

22 de enero de 2015 -

{ i Socio Empleo

00®@® Ministerio
(1Y 18] del Trabajo

Red Socio
Empleo

m

Detr de nombre, hay un ta

<<Pdgina inicial # Modificar contrasefia 1 X Cerrar sesion ﬂ
HO]a de vida

slviala|[w| gl lels L]+

Informacion || Preferencias|| Oficio/Sub Instruccion Idiomas Capacitacion| Experiencia || Evaluacion Logros Acciones Referencias
personal laborales actividades formal desempefio | personales | afirmativas || personales
/ Informacién personal
Informacion personal
LIRGDLTT T CHeA 1722558655
Pasaporte*:

Apellido paterno*: RACINES Apellido materno: CARDENAS
Primer nombre*: VALERIA Segundo nombre: ESTEFANIA
Fecha de Nacimiento: Pais de Nacimiento: CLUAUUR -

Edad: [ Género: Femenino v

Tipo de Sangre: Estado Civil: SOLTERO (A) -

www.dpe.gob.ec



, . . . s 8 ‘- 5’&; o
El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes amasg 1
isact Defensoria

Paso 6 & delPueblo

En la seccion “Informacion Personal” debera ingresar:
1) Informacion personal
1) Direccion domiciliaria actual

1) Participacion de personas con discapacidad vy
enfermedades catastroficas.

PARTICIPACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ENFERMEDADES CATASTROFICAS

Tienes algiin tipo de discapacidad :

Tienes alguna enfermedad catastrofica:

Tienes a cargo un familiar con Discapacidad Severa:

Tienes a cargo un familiar con Enfermedad Catastrofica:

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes Am% .;' Defensoria
Paso 7 & delPyeblo

Se debera ingresar las preferencias laborales, es deCir, que tipo
de ofertas laborales deseamos ver en la pagina).

€ - @ www.socioempleo.gob.ec/secicEmplec-war/paginas/aspirante/hojaVida.jsf c g' instructivo aplicacion socioempleo P H

[ 1elele] Mmrsteno
[ 1] e del Trabajo

Red Socio
Empleo

Bienvenido

Hoja de Vida

Clic donde deseo
aplicar.

s los derechos de auto) MDT 2012

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes | l.l‘ 2 Defensoria

4 detPueblo

Paso 8
Instruccién Formal (Ingresaremos el nivel de estudios con el que contamos).

Nota: En el caso de que se encuentre estudiando se ingresard el semestre en el que se encuentray la institucién donde estudia.
En el caso de contar con titulo superior, se debera ingresar el titulo obtenido, la institucién donde estudio ademds del nimero de

registro de la senescyt que lo encontraremos en el siguiente link: http://www.senescyt.gob.ec/web/guest/consulta-de-titulos.

8) Socio Empleo - Mozl |
| A‘rchivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

i Socio Empleo =+

€ w.socioempleo.gob.ec/socicEmpleo-w

ar/paginas/aspirante/hojaVida.jsf c m' instructivo aplicacion secioempleo P I AH

000® Vinisiero B
[T Je) del Trabajo

Red Socio

Bienvenido:

Hoja de Vida

rtlvial=r| | ols|L]|”

Informacién || Preferencias| Oficio/Sub Instruccién Idiomas Capacitacion| Experiencia | Evaluacion Logros Accicnes Referencias =
personal laborales actividades formal desempeiio || personales || afirmativas || personales

Instrucciéon formal

Nivel de Instruccion: Seleccione v

Nivel de Instruccion: Institucion educativa Titulo obtenido No. del registro del SENESCYT | Accion
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS INGENIERO COMERCIAL ESP ADMINISTRACION DE U =
TERCERMIVEL UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS EMPRESAS 012101
OTRA
A AT 2
Ba BN PENSIONADO UNIVERSITARIO U
CUARTO NIVEL - PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL | EGRESADA EN MAESTRIA EN DIRECCION ESTRATEGICA DE .ﬂ
MAESTRIA ECUADOR RECURSOS HUMANOS

PRIMARIA H

Los siguientes registros son obtenidos del SENESCYT y se consideran datos oficiales, estos registros NO se

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

V =(li)€ ensoria
Paso 9 elPueblo

En pestana “Idioma” debera agregar los idiomas adicional al espanol que
conoce:

9) Socio Empleo - Mozil 0
Archivo Editar Ver Historial Mar;:adores Herramieﬁgas Ayuda

{ ! Socio Empleo +

€ - 0 www.socioempleo.gob.ec/socioEmpleo-wa [ ~ instructivo aplicacién socioempleo
pleo.g p p

22 de enero de 2015

00®® | Ministerio
[ 1] Je] del Trabajo

Red Socio
Empleo

Bienvenido: <<P3gina inic

Hoja de Vida

Descargar Hoja de Vida

A|lv | B = v B3] 3 £ P

Informacién || Preferencias| Oficio/Sub Instruccién Idiomas Capacitacion|| Experiencia || Evaluacién Logros Acciones Referencias
personal laborales actividades formal desempefio || personales || afirmativas || personales

Idiomas

Agregar ldioma B
Seleccione v Nivel Hablado: Seleccione v Nivel Escrito: Seleccione -

Idiomas Ingresados

Idiomas Nivel Hablado Nivel Escrito Accion

Gl

INGLES INTERMEDIO INTERMEDIO s

Todos los derechos de autor MDT 2012

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

Paso 10

w32 Defensoria
L& delPueblo

Informacion de Capacitacion (Verificar el nombre correcto del evento colocar el

numero de horas de duracién y fecha del evento).

00®@® Ministerio
0000

del Trabajo

Red Socio
Empleo

Hoja de Vida

Alv]a|m|[e|Q] LI B]S

5n || Pref io/ str
personal Iabc ales act sidades formal
Capacitacion

Nueva capacitacion

c E ~ instructivo aplicacién socioempleo
22 de enero

ogros
desempefic | personales | afiri at vas || person a\es

* Institucion:

* Nombre del Evento:

* Tipo de certificado:

* Fecha desde:

Seleccione

*Tipo de evento:

* Area de estudios:

* Fecha hasta: ]

*Numero de horas totales:

Capacitaciones ingresadas

Seleccione

Seleccione

=

de 2015

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

Paso 11

Experiencia (Se llenara todos los campos solicitados, se debera incluir el trabajo actual

dentro de la informacion).

€ & www.socioempleo.gob.ec/socicEmp idajsf

K 7%‘ Empleo

Blenvenldo

Hoja de Vlda

Experiencia

Nueva experiencia
s en este lugar hasta la fecha actual: m
* Institucion: i
* Area de trabajo: | eleccione
* Puesto: | -

* Fecha desde:
Fecha hasta:

Actividades
(Maximo 7 palabras por linea y maximo 5 lineas)

Ll & 5

c m instructivo aplicacién secioempleo

[ cada r hay u

<<P3gina inicial § Modificar contrasefia I X Cerrar sesién ﬂ

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes v Defensoria
del
Paso 12 Pueblo

Logros personales (se debera ingresar los logros obtenidos durante la vida estudiantil

o laboral que sean comprobables, es decir que se cuente con documentacion de

haber obtenido dicho logro).

b9 Socio Empleo - Mo:

c 8' instructivo aplicacion secioempleo P I+ A

000®®  Miisterio
0000 | dcl Trabajo

Red Socio "m0 £

Detras de cada nombre, hay un talento

Hoja de Vida

Acciones
ersona

Todos los derechos de autor MDT 2012

www.dpe.gob.ec



LABORALES

Ascensos, promociones, encargos en funciones
superiores, declaratorias de ganador de concursos de
méritos y oposicion

LOGROS O RECONOCIMIENTOS

ACADEMICOS

Becas de estudio por rendimiento académico

Evaluaciones de desempefio que excedan los resultados
esperados por una institucién o empresa

Mejor egresado
(aplica segun el perfil requerido)

Mejor empleado de un periodo

Mejores calificaciones en un periodo académico
(aplica segun el perfil requerido)

DEPORTIVOS

Becas por estudio por ser miembro de equipo deportivo

ARTISTICOS

Obras musicales auspiciadas por entidades formales

Reconocimientos por situaciones extraordinarias
(documentados en fechas anteriores a la aplicacion a
concurso)

Abanderado, escolta, brigadier o similares
(aplica segin el perfil del puesto)

Viajes al exterior que evidencien reconocimientos o
logros laborales

Representante de institucion educativa como
delegado(a) para actividades académicas

Ser medallista o campedn de una liga deportiva
federada

Publicaciones literarias auspiciadas por casas editoriales

Pago de comisiones excedentes a la remuneracion,
bonos, remuneracion variable por eficiencia

Publicaciones académicas o cientificas

Becas educativas auspiciadas por la institucion o la
empresa

Ayudante de catedra

Ser seleccionado deportivo a nivel Nacional, Parroquial,
Cantonal o Regional

Exposiciones o Presentaciones artisticas documentadas

Publicaciones profesionales vinculadas con la
experiencia laboral

Miembro de consejo estudiantil o universitario

Docencia Universitaria

Reconocimiento por participacion en eventos (concursos
cientificos, técnicos, académicos)

Ser medallista o campedn Nacional, Parroquial,
Regional, Olimpico o Mundial

Reconocimientos de grupos artisticos formales

e e I'o“r'\-ovao‘\-



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

Paso 13

Seccién de Acciones Afirmativas: se debera completar con todos los campos solicitados.

% Defensoria
del Pueblo

Nota: Si presenta algun tipo de discapacidad es importante contar con el carnet del CONADIS. Familiar con

enfermedad catastrdfica, la persona que llena la hoja de vida debera ser la responsable del familiar

(declaracién juramentada en el caso de salir ganador) y contar con el carnet del CONADIS.

9 Socio Empleo - Mozilla |
Arcﬁvo Editar Ver Historial Marcadores Herra““r;iﬁehgas Ayuda
I (" Socio Empleo e
€ < socioempleo.gob.ec/socioEmplec-war/paginas/aspirante/hojaVida.jsf
22 de enero de 2015

0000 Ministerio
0900 del Trabajo

Red Socio
Empleo

Bienvenido:

Hoja de Vida

£ | &+

Acciones Referencias
afirmativas || personales

s lvialmlw| ol rlal s

Oficio/Sub Instruccion Idiomas Capacitacion|| Experiencia | Evaluacion Logros

Informacidn || Preferencias
actividades formal desempefio || perscnales

personal laborales

Acciones afirmativas

(Informacién de preguntas necesarias para aplicar a concursos piblicos)

Seccion de partici

de mi y i
*Eres un migrante ecuatoriano que vive o vivio en el exterior?:
< Sl @ no

Héroes y heroinas

*Eres héroe o heroina de la patria?: *Eres ex-combatiente de algiin conflicto armado?: m
© s @ no © s
E!

Todos los derechos de autor MDT 2012

& B - instructivo aplicacion socioempleo

bl &

m

www.dpe.gob.ec




El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes y .'5 _-‘ Defensori
Paso 14 g LjONSONa

._-i * defPueblo

Llenamos los 11 campos con informacién real: informacion personal, preferencias
laborales, Subactividades, instruccion formal, idiomas, capacitacion, experiencia,
logros personales, acciones afirmativas y referencias laborales.

Referencias. Nota: La evaluacion de desempeno es opcional.

Una vez llenado los campos regresaremos a la pagina iniciar para ( Aplicar)

jentas Ayuda

Red Socio
Empleo

Actualiza tu hoja de vida aqui < =
) q Porcentaje de ingreso Busca ofertas laborales aqui

@ de tu hoja de vida
100%
Hoia de Vida

www.dpe.gob.ec



El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes ' Defensoria

del Pueblo

Paso 15

Nos vamos Vacantes disponibles/Institucién buscamos la DEFENSORIA DEL PUEBLO,
aplicamos en ver NUEVAS VACANTES.

Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

Socio Empleo B

€ &0 www .socioempleo.gob.ec/s

Empleo-war/f ertaPubli

c Q ~ instructivo aplicacién socioempleo
TVATTOUGT T

ow 2
(1] ] del Trabajo

Red Socio

Empleo

<<P3gina inicia

Concursos de mérito y oposicidon disponibles por Institucion

Q

<< Primero | < Anterior | Siguiente > | Ultimo >> 1 v Total: 701 registros, Pag. actual: 1, Total paginas: 71
3 Institucién ¢ Nuevas vacantes Puesto en concurso Correo de é de
SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR S Nuevas vacantes.Ver [ Ver seleccionrrhh@aduana.gob.ec 5006060
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON CASCALES | 1 Nuevas vacantes.Ver bombcascalesS9@yahoo.es 062800155
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 0 Nuevas vacantes. selecciondepersonal@midena.gob.ec | 022951951
BANCO CENTRAL DEL ECUADOR [ 0 Nuevas vacantes. msoria@bce.ec 2572522
ggg:g?mou DEL SEGURODE DEFOSITOS - 0 Nuevas vacantes. carolina.veliz@cosede.gob.ec 043711915
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 0 Nuevas vacantes. Ver swparra@sri.gob.ec 022540003
MINISTERIO DEL TRABAJO | 0 Nuevas vacantes. Ver concursosrelacioneslaborales@mrl.gob.ec 3814000
CONSEJO NACIONAL DE CONTROL DE | | |
SUSTANCIAS ESTUPEFACIENTES Y 0 Nuevas vacantes. Ver acanizares@consep.gob.ec 022940324
PSICOTROPICAS
GOBERNACION DE LOS RIiOS 0 Nuevas vacantes [ Ver
MINISTERIO DEL AMBIENTE | 0 Nuevas vacantes. Ver recursoshumanos@ambiente.gob.ec (02) 398 7600

Todos los derechos de autor MDT 2012

www.dpe.gob.ec




El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes

det Pueblo

Paso 16

_: Socio Empleo

“ 0 www.socioempleo.gob.ec c E— instructivo aplicacién socioempleo P ¥ A
w w@" ' LA LIRUCIANTS IU.
del Trabajo

Red Socio
Empleo

Cargo solicitados x
Nuevas vacantes: SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR
R S R I B Ordenar por Denominacion delpueste v ASC Q
<< Primero < Anterior Siguiente > Ultimo >> | Total: 3 registros .
Clicy se ve los
e st Bases del .. Formularios de
Denominacion del puesto Vacantes RMU Ubicacion e req u |S|t0$ del puesto tietapa
ASISTENTE DE ABOGACIA _ fer bases
(2014-3) 1 817.0 dolcondites DEsae:  Z0T15-01-2Z U030 Aprcar =
2 o AR T Hasta: 2015-01-25 23:59
3 CONVOCATORIA
ASISTENT] AROGACIA
E‘O';TE,'_' EOEADUGACIA 1 817.0 ESMERALDAS Desde: 2015-01-22 00:30 Aplicar
Y Hasta: 2015-01-25 23:59
CONVOCATORIA
HUM E’é l:”E]E’ :LEH 0 3 817.0 GUAYAQUIL Desde: 2015-01-22 00:30 Aplicar
A 2014-3) Hasta: 2015-01-25 23:59
CONSEJO NACIONAL DE CONTROL DE
SUSTANCIAS ESTUPEFACIENTES Y 0 Nuevas vacantes. Ver acanizares@consep.gob.ec 022940324
PSICOTROPICAS
GOBERNACION DE LOS RiOS 0 Nuevas vacantes. Ver
MINISTERIO DEL AMBIENTE 0 Nuevas vacantes. Ver rec i gob.ec (02} 398 7600

Todos los derechos de autor MDT 2012

www.dpe.gob.ec
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El desafio de ser diferent tir jant amafgt 1
fIO e sei Ifel entes es sentirnos semejantes ‘i.i.'a'-‘ai‘ Defensorla
2a delPyeblo

Paso 17

Nos aparecera las ofertas de |a Institucion, las cuales deberemos
revisar los requisitos que exige el puesto para poder postular
(Bases del Concurso), se debera tomar en cuenta la
EXPERIENCIAY FORMACION.

Si considero que cumplo con el perfil solicitado, es decir con los

requisitos anteriormente mencionados doy clic en Aplicar.

www.dpe.gob.ec




El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes Defensoria

detPueblo

Paso 18

Bases del Concurso (requisitos para el puesto).

CONVOCATORIA A CONCURSQ DE MERITOS Y OPOSICION Pégina 1/1
NINGUNA POSTULACION TENDRA COSTO ALGUNO

NOMBRE DE LA INSTITUCION: |3ER\JICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR

CONVOCA AL CONCURSO DE MERITOS ¥ OPOSICION PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS

Denominacién del Gry Unidad Requerimientos

po L
i ini i ugar i e Competenclas Competenclas
Puesto Ocupacional Administrativa Instruccion Experiencia Conguciuales Técnieas
ASIETENTE DE ABCGALIA (2014 EERVIDOA TIRECCIGN Dineooen [ AREA DEL TARGE - ~ [CRUENTALIGH DE EERVICID - BAFLICA UN DESED DE |FENEAMENTE CONCESTUAL © GRGANEALIGH DE
3

FOBUCO 1 NACIONAL JURIDICA | Distrtal  |COMOCIMENTO: ELAS LA INFORMACION * RECORILACIGM DE
ADUANERA Guayagul — ! 5 INFORMACION.
Ay la Marina, [ABDGACIA
via Fusr
Maritmo

[CODRDINADA GOM LOS DEMAS. * INIGIATIVA - E3
LA =REDIEFOSICION PARA ACTUAR
FROACTIVAMENTE. LOS NIVELES DE ACTUAZICN
A DESDE COMCRETAR DECISIONES TOMADAS EN
[EL FASADC HASTA LA EUSGUEDA DS NUEVAS
[CEORTUNIDADES O BOLUCIONES A FROSLEMAS

FECHA INICIO: 229115030 FECHAFIN: 2501152358

MAYOR INFORMACION: Fara mayor informacion del concurse, por favor visite ka pagna web www.socicemplec.gob.ec y de un ciick en el lugar donde aparece el nombre de esta mstitucion.

RECUERDE: Para postular en los concursos de méritos y oposicion en las instituciones del Estado, 30L0 necesita aplicar al concurso electronicaments a fravés del sitio
pewrw. socioemplec.gob ec

www.dpe.gob.ec




El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes ' Defensoria

delPyeblo
Paso 19

Si cumplo con los requisitos.

¢ cads! c m ~ instructivo aplicacion socioempleo
DOOY TV OV I
@ del Trabajo

Red Socio
Empleo

Cargo solicitados x

Nuevas vacantes: SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR

Buscar por Denominacion del puesto:

<< Primero < Anterior Siguiente > Ultimo >> | Total: 3 registros

Ordenar por Denominacion delpueste v ASC Q

Denominacion del puesto Vacantes RMU Ubicacion et Etapa Accion abmuiapas de
consurso la etapa

CONVOCATORIA

Desde: 2015-01-22 00:30 Aplicar
Hasta: 2015-01-25 23:59

ASISTENTE DE ABOGACIA

(2014-2) 1 817.0 GUAYAQUIL

CONVOCATORIA
Ver bases

1 817.0 ESMERALDAS T Desde: 2015-01-22 00:30 Aplicar
Hasta: 2015-01-25 23:59

ASISTENTE DE ABOGACIA

CONVOCATORIA

Desde: 2015-01-22 00:30 Aplicar CLIC EN APLICAR

ASISTENTE DE TALENTO

3 817.0 GUAYAQUIL

A 2014-3

ANDZ014:3) Hasta: 2015-01-25 23:59
CONSEJO NACIONAL DE CONTROL DE
SUSTANCIAS ESTUPEFACIENTES Y 0 Nuevas vacantes. Ver acanizares@consep.gob.ec 022940324
PSICOTROPICAS
GOBERNACION DE LOS RiOS 0 Nuevas vacantes. Ver
MINISTERIO DEL AMBIENTE 0 Nuevas vacantes. Ver recur i gob.ec (02) 398 7600

Todos los derechos de autor MDT 2012

www.dpe.gob.ec
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El desafio de ser diferent tir jant amafgt 1
fIO e sei Ifel entes es sentirnos semejantes ‘i.i."“ iai‘ Defensor,a
2a delPyeblo

Paso 20

La hoja de vida se enviara automaticamente a la vacante
aplicada y todas las notificaciones sobre el proceso llegaran al
correo personal del postulante, de igual manera debera estar
pendiente ingresando constantemente a la cuenta de Socio

Empleo.

Para esto debemos realizar nuevamente el proceso del Paso 3,
pero ahora haremos clic en ingresar porgque ya poseemos

cuenta de usuario.

www.dpe.gob.ec
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El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes I .' et
l

efensona
det Pueblo

IMPORTANTE | i

Toda la informacion que se ingrese en la hoja de vida debera ser
comprobable, es decir en el caso de ganar el concurso, el

postulante tendra que presentar todos los documentos de

respaldo de la informacion.

Nota: Si el postulante ingresa informacion que no pueda ser
sustentada al final del Concurso en el caso de salir ganador,

guedara descartado del Concurso al que postulo.

www.dpe.gob.ec




El desafio de ser diferentes es sentirnos semejantes :';'._ : Defensoria
" delpueblo
Completado todos los pasos usted estara
participando en el CONCURSO ABIERTO DE

MERITOS Y OPOSICION.

Para mayor informacion ingresar a:

www.socioempleo.gob.ec
www.dpe.gob.ec

www.dpe.gob.ec




