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RESOLUCION No. 114
RAMIRO RIVADENEIRA SILVA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
CONSIDERANDO:
Que, el Art 61 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico manifiesta: “El subsistema de clasificacién de

puestos del servicio piiblico es el conjunto de normas estandarizadas para analizar, describir, valorar
y clasificar los puestos.. Se fundamentard principalmente en el tipo de trabajo, su dificultad,
ubicacion geografica, &mbito de accidn, complejidad, nivel académice y responsabilidad, asi como los
requisitos de aptitud, instruccidn y experiencia necesarios para el desempefio de puestos publicos”,
en concordancia con lo estipulade en el Art. 164, 165, v 166 de su Reglamento General,

Que, en la Disposicion Transitoria Tercera de la Ley Qrgdnica del Servicio Piblico manifiesta: “TERCERA.-
En caso de que la remuneracién mensual unificada de las o los servidores publices, sea superior al
valor seilalado en el correspondiente grado de las escalas cxpedidas por el Ministerio de Relaciones
Laborales, mantendran ese valor mientras sean titulares de los puestos siempre gue su remuneracién
haya sido fijada legalmente. Una vez que el puesto quede vacante por el cumplimiento del periodo fijo
o por cualquier otra causal y sea ocupado por la misina o diferente persona, la remuneracién mensual
unificada del mismo se ajustara al valor previsto en las mencionadas escalas.

Que, mediante Resolucién No. 104-D-DP-2009 de 29 dc octubre del 2009, en el cual se aprobd el cambio
de denominacion de cargos de los funcionarios y empleados de la Defensoria del Pueblo.

Que, mediante Resolucion No. 57, publicado en Registro oficial No. 74 de 25 de noviembre del 2009, entra
en vigencia el Reglamento Orgdnico Funcional de la Defensorfa del Pueblo.

Que, mediante Resolucién No. 103-A-D-DDP-2010 de 13 de septiembre del 2010, entra en vigencia el
Manual de Descripcidén y Clasificacién de Puestos de la Defensoria del Pueblo,

Que, mediante Resolucién No. 049-DDP-2011 de 18 de mayo del 2010, entra en vigencia el Reglamento de
Reclutamicnto y Scleccién de Personal de la Defensoria del Pueblo,

Que, mediante Informe Técnico la Direccidn de Administracién de Talente Humano emite el dictamen
favorable para la sujecién y reubicacidén para la sujecién y reubicacién a las escalas generales y
especiales de las partidas presupuestarias cuyos servidores han renunciado, cesado funciones por
jubilacién, a continuacién se detallan los puestos vacantes,
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PARTIDA CARGO RMU DIFEREN ;
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2012643000000002000000001A54 Delogacién
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2012643000000002000000001A94 Delcgacién
VACANTE 510105000000100000000 500 ABOGADO 1 164938 1.466,65 18273 | Provincial de
Bolivar
2012643000000002000000001454 Delogarién
VACANTE 510105000000100000000 560 ABOGADO 1 158421 1.466,65 117,56 | Provincialde
Luja
2012643000000002000000001494 Delegacién
VACANTE S10105000000100000000 625 ABOGADD 1 1.432,96 1.466,65 16,31 Provincial de
Manabi
2012643000000002000000001A54 Delezacién
510105000000100000000 Provincial de
VACANTE 415 ABOGADO 1 1.802,64 166,65 335,99 Morana
Santiapgo
2012643000000002000000001A%4 Delegacién
VACANTE 510105000000100000000 1155 ABOGADO 2 1.731,72 1.731,72 0 Provineial de
Pichincha
2012643000000002000000001A%4 Direccitn
510105000000100000000 Nacional de
VACANTE 430 ANALISTA 1 1.296,65 1.296,65 0 Fromocién de
Derechos
Huntanos y de
: la Naturaleza
2012643000000002000000001494 -
| ASISTENTE DE Dolegacion
VACANTE 510105000000100000000 795 1.296,65 1.296,65 0 Provincial de
ABOGACIA e .
LOtopaxi
VALORES TOTALES: 20.174,64 18.529,86 | 1.654,75
RESUELVE:
Artfculo 1- De conformidad a las disposiciones legales establecidas en la Ley Organica del Servicio
Publico y su Reglamento General, Manual de Clasificacién de Puestos de la Defensoria del
Pueblo, aprobar el Informe Técnico de 01 de agosto 2012 de la Direccion Macional de
Recursos Humanos.
Articule 2.- Efectuar la sujecién y reubicacién a las escalas penerales y especiales y especiales

Articulo 3.-

determinadas por la Escala de la Defensorfa del Pueblo de acuerdo al Informe Técnico
preparado por la Direccidn Nacional de Recurses Humanos, a partir del 01 de agosto de

2012.

Humanos vy a Ta Direccién Nacional Financiera,

COMUNIQUESE:

Encdrguese de la ejecucion de la presente Resolucién a la Direccién Nacional de Recursos
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